
 

ORDINE DEL GIORNO  

Sulla ricerca di sinergie con magistratura e personale amministrativo 

 

La professionalità del “dirigente amministrativo” si esplica e si sviluppa in un contesto 

caratterizzato dalla presenza di due altre figure professionali che operano per il buon funzionamento 

del sistema giudiziario: i magistrati e il personale amministrativo. 

Anche l’attività dell’Associazione deve pertanto essere rivolta alla ricerca di  sinergie con queste 

due diverse professionalità, già sicuramente presenti a livello locale, ma spesso carenti nelle sedi 

istituzionali. L’associazione è pertanto impegnata a richiedere: 

 alla Scuola della Magistratura di prevedere, nell’ambito dei programmi annuali di 

formazione, specifici interventi comuni ai magistrati (con particolare riferimento ai direttivi 

e ai semi-direttivi) e ai dirigenti amministrativi; 

 al Ministero della Giustizia – Direzione generale del personale e della formazione, di 

coinvolgere i dirigenti amministrativi per la predisposizione di un progetto strategico di 

riforma delle cancellerie e del personale che vi opera, sulla base delle positive esperienze già 

realizzate in Spagna e in Francia. 
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